
گروه شغلی
اختلاف امتیاز 

گروه های شغلی با 
    5,541,850حداقل مزدمزد گروه شغلی

105,541,850
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رصدخانه -Ofoghhr.com

برای محاسبه جدول مزد گروه های شغلی بیست گانه : نحوه محاسبه

کافی است اطلاعات مربوط به حداقل مزد و ضریب ریالی کارگاه خود را

سپس در جدول مقابل مزد گروه های بیست گانه به دست می آید. وارد شود

ضریب ریالی برای شرکت های خدماتی تامین نیروی انسانی 

610.6675برابر با 1405در سال 

بکار می رود که با تامین نیروی انسانی حداقل مزد را پرداخت می کنند



1405سال   610.6675ضریب ریالی کارگاه

منابع انسانی افق رصدخانه -Ofoghhr.com

برای محاسبه جدول مزد گروه های شغلی بیست گانه 

کافی است اطلاعات مربوط به حداقل مزد و ضریب ریالی کارگاه خود را

.سپس در جدول مقابل مزد گروه های بیست گانه به دست می آید

ضریب ریالی برای شرکت های خدماتی تامین نیروی انسانی 

است و برای شرکت های خدماتی610.6675

.بکار می رود که با تامین نیروی انسانی حداقل مزد را پرداخت می کنند


